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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO PARA

CONTRATACAO TEMPORARIA DE PROFESSOR SUBSTITUTO DA UNIVERSIDADE DO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Edital n° SEI-260006/019654/2026

A Reitora da Universidade do Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,
torna publico que estardo abertas as inscri¢des para o processo seletivo simplificado, destinado a formacao
de banco de cadastro de reserva para contratacdo de Professores Substitutos visando a atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico da Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ).

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este Processo Seletivo Simplificado serd regido pelo presente Edital, seus Anexos, eventuais
retificacOes e/ou aditamentos, pelo AEDA n° 043/REITORIA/2021, bem como pelas normas vigentes no
ordenamento juridico e pelas Leis Estaduais n° 6.901, de 02 de outubro de 2014, e n° 5.343, de 08 de
dezembro de 2008.

1.2. O presente Processo Seletivo Simplificado tem como finalidade a formacéo de banco de cadastro de
reserva de professor substituto nas areas de conhecimento descritas no Anexo Il deste Edital.

1.2.1. O professor substituto exercera suas atividades exclusivamente na graduacao, nos termos do art. 2°,

§ 1°, inciso VI da Lei Estadual n° 6.901/2014 e do art. 4°, § 4° da Lei Estadual n° 5.343/2008 ou na Educacéo
Basica, para os casos do Instituto de Aplicacdo Fernando Rodrigues da Silveira — Cap.

1.3. A realizacdo do processo seletivo simplificado cabera a respectiva Unidade Académica da
Universidade do Estado do Rio de Janeiro ou Instancia Equivalente, para qual a area de conhecimento deva
atender.

1.3.1. O Edital e seus anexos estardo disponiveis para consulta no seguinte sitio eletronico:
https://www.institutodeletras.uerj.br/diretorio-academico-2-2-3, € nos 6rgdos de imprensa do Estado, de
acordo com o que dispdem os arts. 3°, caput da Lei 6901/14 e o art.6°, caput do AEDA 43/ Reitoria/2021
onde constara o cronograma do processo seletivo, a relagcdo de inscri¢fes, 0s recursos, o resultado final e a
classificacdo dos candidatos no Processo Seletivo simplificado.

1.3.2. As alteragdes e as retificagbes previstas neste Edital serdo disponibilizadas no sitio eletrénico da
Unidade Académica, asim como nos 0rgdos de imprensa do Estado, de acordo com o que dispdem os arts.
3°, caput da Lei 6901/14 e o art.6°, caput do AEDA 43/ Reitoria/2021 mencionado no item 1.3.1 deste
instrumento.

1.4. O processo seletivo a que se refere este Edital podera ser adiado, revogado por razBes de interesse
publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, ou anulado, no todo ou em parte, por
ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de terceiro, observado o principio da prévia e ampla defesa e
nédo gera obrigacédo de indenizar.

1.5. Poderdo ser obtidas informacGes relativas ao Processo Seletivo simplificado pelo e-mail
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1.6. O presente Edital contém os seguintes anexos:

Anexo | - Ficha de Inscri¢do do Candidato.

Anexo Il — Quadro de areas de conhecimento, com Unidade e Area/Setor de Atuacio e Carga Horéria (hora
aula — quantidade: horas necessarias para satisfazer a necessidade da UERJ). Turnos diurnos e/ou noturnos.
Anexo Il — Cronograma do Processo Seletivo Simplificado.

Anexo IV — Critérios para pontuagdo da Andlise Curricular.

Anexo V — Comissdo Julgadora.

2. DOS REQUISITOS PARAA CONTRATACAO TEMPORARIA

2.1. O candidato devera atender, cumulativamente, para a contratacdo temporaria, aos seguintes

requisitos:

a) seraprovado e classificado no processo seletivo simplificado, na forma estabelecida neste
Edital, seus anexos e suas retificacoes;

b)  ser brasileiro ou estrangeiro, quanto a este apresentar visto de acordo com a legislacdo em vigorou
beneficiarios de acordos ou convénios internacionais;

c) ter idade minima de 18 anos completos;

d) gozar dos direitos politicos;

e)  estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares;

f)  apresentar atestado de aptiddo fisica e mental, assinado por um profissional médico que comprove
que o candidato esta apto a realizar atividades a que se propGem neste Edital.

g) ndo ter sofrido, no exercicio da funcdo pablica e privada, penalidade incompativel com a
contratacao;

h)  estar inscrito no respectivo 6rgdo regulamentador da profissao, quando o setor do concurso exigir;

i)  possuir diploma de graduacdo, em acordo com area de formacédo exigida pela unidade para cada
area/setor, devidamente registrado e reconhecido pelo MEC ou, no caso de Diploma obtido no
exterior,estar revalidado de acordo com a Legislacédo vigente;

J)  néo participar de geréncia ou administragdo de sociedade privada, personificada ou ndo personificada,
exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou comanditério;

k)  ndo responder por funcdo de confianca ou comissionada na administracao direta ou indireta da Unido,
dos Estados e dos Municipios;

) néo ser servidor da Administracdo direta ou indireta da Uniéo, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, bem como empregados ou servidores de suas subsidiarias e controladas, excetuando- se
aqueles enquadrados nas hipoteses previstas no inciso XVIdoart. 37 da ConstituicdoFederal, desde que
comprovada a compatibilidade de horarios, nos termos do art. 7° e paragrafo Unico da Lei Estadual n°
6.901/2014.

m) é vedada a contratagdo de conjuge, companheiro ou parente, consanguineo ou afim, em linha reta ou

colateral, até o terceiro grau, do Governador, do Vice-Governador, de Secretarios, de Subsecretarios,
de Diretores de Autarquias, Fundagdes e Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista da
Administracédo Indireta, de Deputados Estaduais e de Conselheiros do Tribunal de Contas do Estado
do Rio de Janeiro, para quaisquer servicos relativos aos contratos temporarios, em conformidade com
o art. 15 da Lei Estadual n° 6.901/14.
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n) e vedada a contratacdo do candidato que tiver sido contratado temporariamente pela Administracao
Publica Direta e Indireta do Estado do Rio de Janeiro nos 12 (doze) meses anteriores a assinatura do
contrato, conforme dispde o art. 99, 11, da Lei Estadual n® 6901/14.

2.2. O candidato aprovado sera classificado em relagdo aos outros concorrentes do Processo Seletivo
Simplificado em ordem decrescente pela pontuacdo atingida e somente poderdo ser convocados para
assumir o exercicio da funcao temporaria de Professor Substituto na ordem estabelecida na classificacéo
conforme a pontuacéo alcancada, na forma do Anexo IV.

2.2.3. Os candidatos aprovados ndo terdo direito adquirido & contratacdo, mas poderdo ser convocados por
ordem de classificacdo de acordo com a conveniéncia e oportunidade da Administracdo Publica, dentro do
prazo de validade do processo seletivo.

2.3. O presente processo seletivo simplificado tera validade de 2 anos, sendo admitida uma prorrogacao pelo
mesmo periodo.

3. DA INSCRICAO

3.1. A inscricdo do candidato caracteriza o pleno conhecimento sobre as normas e as condigdes
estabelecidas neste Edital, bem como expressa seu aceite em relacdo aos termos deste, sobre os quais néo
podera alegar desconhecimento.

3.2. O periodo de solicitacdo de inscri¢cdes esta definido no Anexo |11 deste Edital.

3.2.1. Os interessados poderdo obter maiores informacgbes sobre as inscricdes e 0 processo seletivo
simplificado pelo sitio eletrdnico https://www.institutodeletras.uerj.br/diretorio-academico-2-2-3, e-mail
iletrasuerj@uerj.br, indicados pelo Instituto de Letras/ ILE, responsavel pelo potencial banco de
cadastro de reserva do processo seletivo simplificado para professor substituto.

3.3. O interessado devera formalizar o pedido de inscri¢do on-line junto ao Diretor da Unidade Académica
ou Instancia Equivalente responsavel pelo certame, conforme o periodo descrito no calendario indicado no
cronograma do processo seletivo (Anexo 1), através da ficha de inscricdo devidamente preenchida (Anexo
). Além da ficha de inscri¢do, o candidato deverd enviar eletronicamente o seu Curriculo Lattes, os
documentos de identificacdo e comprobatorios com a indicagdo de todas as titulagbes e experiéncias no
exercicio das atividades que serdo exercidas, conforme documentos exigidos no subitem 3.3.1 deste Edital.

3.3.1. A inscricdo serd feita, exclusivamente, via internet, observando os dias e horéarios, e 0s
procedimentos definidos no Anexo Ill. A ficha de inscri¢do, a documentagdo pessoal, o curriculo e os
documentos comprobatorios do candidato deverdo estar digitalizados e enviados em formato “pdf”
(Portable Document Format), sob pena de serem desconsiderados, conforme relagéo abaixo:

Ficha de inscrigéo devidamente preenchida e assinada;

Documentacéo pessoal: Documento de identidade ou equivalente, valido em todo territdrio
nacional ou o passaporte;
Curriculo Lattes, com a documentacdo comprobatoria;

Diploma de Graduacao, em acordo com o item 2.1, alinea i, deste Edital.
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3.3.2. Na ficha de inscri¢do, o candidato devera informar o seu nome completo, nimero do documento de
identidade com a indicagdo do 6rgdo expedidor e Estado emitente, inscricdo no Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF), numero do Programa de Interacdo Social (PIS), data de nascimento, sexo,
nacionalidade, naturalidade, endereco completo com indicacdo do CEP, email (se houver), telefone
para contato, indicando a area que pretende concorrer. E se pretende optar por um dos regimes de cotas
disponibilizados: Portador de Deficiéncia ou Negro/indio ou portadores de deficiéncia, na forma do
item 3.7 do presente Edital. O envio eletrdnico da ficha de inscricdo e demais documentos exigidos

devera conter a identificagdo do assunto: “Inscri¢ao Processo Seletivo Simplificado — Edital n/° SEI-
260006/019654/2026".

3.4. O Instituto de Letras ndo se responsabilizard pelo ndo recebimento dos documentos eletrénicos por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagdo, bem como por outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados
no Ultimo dia permitido para o seu envio.

3.4.1. Depois de finalizada a inscri¢cdo on-line é vedada qualquer alteracdo de contedo e ndo se admitira
a entrega de documentacéo fora do prazo estabelecido no cronograma do processo seletivo. O candidato
sera responsavel por todas as informac6es prestadas, e por sua veracidade, arcando com as consequéncias
de eventuais erros de preenchimento.

3.5. A Comisséo Julgadora do Setor de alemado do LAG se reservara o direito de excluir do certame as
inscricdes cujos documentos e curriculos estejam com informagBes incompletas, ilegiveis ou com
formatacdo divergente das exigéncias previstas neste instrumento; consequentemente serdo eliminadas do
processo seletivo.

3.5.1.No caso de indeferimento do requerimento de inscri¢cdo, o candidato podera recorrer, sem efeito
suspensivo, ao Diretor do Instituto de Letras no prazo de 5 (cinco) dias Uteis ap6s a publicacdo dos
resultados no sitio eletrdnico indicado por ocasido das inscri¢fes (art. 56 da Lei Estadualn® 5427/09).

3.5.2.0 candidato que interpor recurso por meio eletrdnico ao indeferimento da inscri¢do, ndo podera
anexar novos documentos.

3.5.3. O resultado do recurso sera divulgado conforme inserido no calendario constante do Anexo Il deste
edital.

3.6. E vedada a inscricéo condicional.

3.7. Fica assegurado o percentual de vagas aos candidatos negros, indios e aos portadores de deficiéncia,
desde que a deficiéncia seja compativel com a atividade a ser exercida, conforme o art.1°, § 1° da Lei
Estadual 6.901/14 e do 3° § 2° do AEDA n° 043/ REITORIA/2021. O candidato que optar por concorrer a
uma das vagas reservadas aos portadores de deficiéncia (Lei Estadual n® 2.298/94, alterada pela Lei
Estadual n° 2.482/95, Decreto Federal n° 3.298/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296/2004 e Lei
Federal n® 13.146/2015) ou as vagas reservadas aos negros ou aos indios (Lei Estadual n® 6.067/11, Lei
Estadual n° 6.740/2014 e Decreto Estadual n® 43.007/11, devera fazé-lo no ato da inscrigéo.

3.7.1.0 presente processo seletivo simplificado tem como finalidade a formacéo de banco de cadastro de
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reserva e fica destinado a estes grupos um percentual das vagas conforme o que dispdem o art.1°, § 1°, da
Lei Estadual 6.901/14 e do 3° 82° do AEDA n° 043/ REITORIA/2021, a saber:

- 20% (vinte por cento) para os candidatos que se autodeclararem negros e indios. Caso 0 nimero de
vagas oferecidas seja igual ou inferior a 20 (vinte), o percentual de vagas reservadas para estes
grupos sera de 10% (dez por cento). Além disso, para cada fragdo igual ou maior do que 0,5 (meio),
arredondar-se-a o decimal para o primeiro nimero inteiro superior; sendo menor que 0,5 (meio), para o
primeiro nimero inteiro inferior;

I1- 5% (cinco por cento) para pessoas com deficiéncia, nos termos da lei em vigor. Caso a aplicagéo do
percentual de que trata o presente paragrafo resulte em nimero fracionado, este devera ser elevado até o
primeiro nimero inteiro subsequente

3.7.2.Para fazer jus a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, o candidato deverd declarar
expressamente a deficiéncia de que € portador no ato da inscri¢do, apresentando seu histérico médico,
podendo Setor de Aleméo do LAG, antes de deliberar sobre qualquer pedido de inscricao, solicitar prévia
inspecdo por junta de especialistas do candidato, para comprovacédo da deficiéncia e da compatibilidade
com as atividades a serem exercidas.

3.7.3.0 candidato portador de necessidades especiais deverd indicar sua condi¢do informando no
Requerimento de Inscri¢do para fins de enquadramento nos critérios legais, ndo obstante o fato de que o
processo seletivo sera realizado de modo simplificado conforme estabelecido neste instrumento.

3.7.4.0 candidato que optar por concorrer a uma das vagas reservadas aos portadores de deficiéncia ou as
vagas reservadas aos negros, caso seja detectada a falsidade da declaracdo sera eliminado do processo
seletivo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢6es cabiveis de acordo
com o previsto no art.1°, § 1°, da Lei Estadual 6.901/14 e do 3°82° do AEDA n° 043/ REITORIA/2021,.

3.8. Somente serdo considerados classificados os candidatos cujas inscricfes forem efetivadas e
validadas, na forma deste Edital. A validacédo da inscri¢do e a aprovacéo no Processo Seletivo Simplificado
ndo garantem a convocacao e contratacdo do candidato, podendo esta ser adiada, revogada ou anulada,
conforme previsto no art. 3° § 2° da Lei Estadual n° 6901/14.

3.9. As informagbes prestadas e 0s documentos comprobatorios serdo comprovados a época da
contratacdo quando solicitado pela UERJ, ficando sujeito a ser eliminado do Processo Seletivo
Simplificado o candidato que ndo apresentar a documentacdo exigida.

4. DA REMUNERACAO.

4.1. A remuneracdo do professor substituto serd proporcinal ao vencimento de docente Auxiliar da UERJ,
considerada a carga horaria de 20 horas (vinte) semanais. Ou 40 (quarenta) semanais no caso dos
professores substitutos destinados para o Atendimento Educacional Especializado e/ou para os professores
substitutos destinados ao atendimento do Ensino Fundamental I, em observancia ao AEDA n°
043/REITORIA/2021.

4.2. A contratacdo temporaria sera efetivada mediante contrato administrativo em que séo assegurados 0s
seguintes direitos:
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| - licenca maternidade;
Il - licenca paternidade;
I11 — férias, inclusive proporcionais;
IV — 13° saléario, inclusive proporcionais;
V — Adicional de periculosidade, desde que preenchidos os requisitos legais;
— Adicional de insalubridade, desde que preenchidos os requisitos legais.
5. DASELECAO
5.1. A selecdo obedecera aos critérios objetivos, previstos em anexo do edital e impessoais, com ampla
divulgacédo de todas as fases do processo de selecdo, conforme determina o art. 1°, 8 2°, da Lei Estadual
6901/14, nos 6rgdos de imprensa do Estado, de acordo com o que dispdem os arts. 3°, caput da Lei 6901/14

e 0 art.6°, caput do AEDA 043/ Reitoria/2021.

5.2. O processo seletivo sera conduzido por comissdo julgadora constituida pelo Departamento de Letras
Anglo-Germanicas, composta de 03 (trés) membros. (Anexo V)

5.3. O processo seletivo serd realizado em 2 (duas) etapas:
5.3.1. A primeira etapa sera constituida por uma ou mais provas (escrita / didatica / pratica) de valor maximo
90 pontos, que tera carater eliminatdrio, sendo considerado aprovado o candidato que obtiver o grau minimo

de 70 pontos, calculado como a média aritmética das notas a ele atribuidas pelos examinadores.

5.3.2 A segunda etapa sera constituida por uma prova de titulos de valor maximo 10 pontos, que tera carater
classificatorio.

5.3.3. A nota final serd constituida pela soma simples das duas etapas, sendo considerado aprovado o
candidato que obtiver grau minimo de 70 pontos.

Observacdo: A Unidade Académica devera definir no Edital, quantas provas serdo objeto da selecéo

5.4. A Unidade Académica podera, segundo seus proprios critérios, estabelecer subareas para as provas a
serem aplicadas, desde que comunicadas aos candidatos e que correspondam a subdivisdes dos
Departamentos Académicos da Universidade.

5.5. A Prova de Titulos seguira aos critérios objetivamente dispostos no Anexo IV.

5.6. Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que obter maior grau na primeira etapa, persistindo o

empate, o de maior idade, nesta ordem.

6. DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

6.1. Sera permitido ao candidato a possibilidade de interpor recurso contra o resultado da avaliacdo das
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provas escrlta, didatica, pratica e de titulos, com efeito suspensivo. Além disso, ser& permitido ao candidato
interpor recurso em razdo de sua classificacdo e sem efeito suspensivo, de acordo com o cronograma
definido por cada Unidade Académica. Os recursos devem ser interpostos no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
apo6s a divulgacédo do resultado, de acordo com o disposto no art. 56 da Lei Estadual n® 5427/09.

6.2. Na interposicdo de recurso, fica vedado ao candidato anexar novos documentos para ser objeto da
analise documental, conforme definido no item 3.6.2.

6.2.1 No recurso interposto devera constar o nome completo do candidato, o e-mail (se houver), telefonee
endereco para contato, assim como a motivacdo pela qual compreende que a pontuacédo objetiva ndo foi
realizada de modo adequado.

6.3. N&o sera admitido recurso apresentado fora do prazo ou em desacordo com o estipulado neste Edital.

6.4. A decisdo final da Comissdo Julgadora sobre o0s recursos sera soberana e definitiva, ndo existindo, desta
forma, recurso contra o resultado.

6.5. N&o serdo aceitos recursos via postal ou via fax ou fora do prazo preestabelecido, ou outro meio que
ndo seja indicado pela Unidade Académica.

7. DORESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO E DA CONTRATACAO

7.1. A Comissdo Julgadora encaminhara ao Chefe de Departamento ou Instancia equivalente a ata do
processo seletivo simplificado, relacionando os candidatos aprovados pela ordem de classificacdo. O Diretor
da Unidade fara publicar no Diario Oficial do Estado o resultado final do certame.

7.2. A contratacdo do candidato devera ser de acordo com a conveniéncia e a oportunidade do interesse
publico, uma vez que o presente processo seletivo simplificado tem como objetivo a formacédo de banco
de cadastro de reserva para professor substituto nas areas de conhecimento definidas no Anexo Il
deste Edital, a ordem de classificacdo e as normas legais pertinentes e as regras do Edital.

7.3. Apos a publicacdo do resultado final no Diério Oficial do Estado do Rio de Janeiro (DOERJ), o Reitor
da Universidade do Estado do Rio de Janeiro definird a data do inicio do contrato com a respectiva carga
horéaria, ouvindo a Comissdo Permanente de Carga Horaria e Avaliacdo Docente (COPAD) e diante da
disponibilidade e necessidade de vagas da UERJ. Além da publicacdo no DOERJ, o resultado final do
processo seletivo simplificado, também, sera divulgado na pagina oficial da Secretaria da Unidade ou
Instancia equivalente responsavel pela publicidade do processo seletivo, permitindo aos candidatos
inscritos, 0 acompanhamento e ciéncia do resultado final do processo seletivo.

7.4. Os professores substitutos selecionados serdo chamados para a contratacdo a partir da necessidade
temporaria de excepcional interesse publico de duracdo determinada ou previsivel e que ndo possa ser
satisfeita pela Administracdo Publica com os recursos de pessoal disponivel no momento de sua ocorréncia,
de acordo com o procedimento administrativo estabelecido no art. 5° do AEDA 043/REITORIA/2021.

7.5. Os professores serdo chamados pela ordem de classificagcdo observando-se a legislagéo vigente e, caso
ndo tenha interesse em firmar o contrato na ocasido do chamamento para contratacdo, podera abdicar de
seu lugar na ordem de classificacédo, sendo encaminhado para o final do rol de classificados, enquanto durar
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a valldade do processo seletivo simplificado.

7.5.1. O candidato que ndo apresentar a documentacao necessaria para contratacdo no prazo estipulado na
convocacao sera eliminado do certame.

7.5.2. O contrato obedecera ao disposto na Lei Estadual n° 6.901/2014, e entrard em vigor na data de sua
assinatura.

7.5.3. A contratacdo referida neste Edital poderd ser adiada, revogada por razdes de interesse publico
decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, ou podera ser anulada, no todo ou em parte,
por ilegalidade de oficio ou por provocagdo de terceiro, observado o principio da prévia e ampla defesa, ndo
gerando obrigacao de indenizar.

8. DA ATIVIDADE

8.1. Os Professores Substitutos deverdo exercer atividades docentes exclusivamente na graduacdo, de
acordo com o art. 4° § 4° da Lei Estadual n® 5343/2008 ou na Educacédo Basica, para os casos do Instituto de
Aplicagéo Fernando Rodrigues da Silveira — Cap.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS:

9.1. A divulgacdo de qualquer informacao sobre o presente processo seletivo simplificado serad publicada
através de comunicado no endereco eletrénico, assim como o candidato podera obter informacdes a respeito
do certame por e-mail, telefone, em dias e horarios de atendimento indicados no cronograma fornecido pela
Unidade Académica.

9.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Julgadora do certame, constituida pelo
Departamento, conforme previsto no item 5.1 deste Edital.

9.3. Serdo incorporados ao presente Edital, para todos os efeitos, quaisquer Edital complementar, as
convocacdes e 0s avisos relativos ao presente Processo Seletivo Simplificado, que vierem a ser publicados
pela UERJ, que deverao ser divulgados no site oficial do Instituto de Letras.

9.4. Apos a publicagdo do resultado final, os candidatos poderdo obter as informacdes relativas ao Processo
Seletivo Simplificado junto a Secretaria do Instituto de Letras, através do endereco eletronico
https://www.institutodeletras.uerj.br/diretorio-academico-2-2-3, e-mail iletrasuerj@uerj.br, conforme
estabelecido no Anexo 111 deste instrumento.

9.5. Nao serdo fornecidos atestados, cdpias de documentos, certificados ou certiddes relativos a prova ou a
classificacdo dos candidatos neste Processo Seletivo Simplificado, valendo para esse fim o resultado
publicado na imprensa oficial.

9.6. A aprovacdo e a classificacdo final no Processo Seletivo Simplificado ndo asseguram ao candidato o
direito de ingresso automatico no cargo, mas apenas a expectativa de ser nele contratado segundo a ordem
classificatéria, ficando a concretizacdo deste ato condicionada a oportunidade e conveniéncia da
Administracdo Publica que se reserva o direito de proceder as contrata¢cbes em nimero de vagas que atenda
ao seu interesse e suas necessidades.


https://www.institutodeletras.uerj.br/diretorio-academico-2-2-3
https://mail.uol.com.br/compose?to=iletrasuerj@uerj.br
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9.7. Apos publicado o extrato do Processo Seletivo Simplificado no Diario Oficial do Estado do Rio de
Janeiro (DOERJ) faculta-se a qualquer cidadéao a apresentacéo de impugnacao ao edital no prazo de 2 (dois)
dias.

9.8. Fica eleito o foro a Justica Estadual da Cidade do Rio de Janeiro para dirimir quaisquer questdes,
duvidas ou demandas referentes a este processo seletivo e a contratagcdo deste decorrente.

Rio de Janeiro, 05 de maio de 2026

Gulnar Azevedo e Silva
REITORA DA UERJ
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ANEXO I - FICHA DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO FICHA DE INSCRICAO
Edital n° SEI-260006/019654/2026

Preenchimento pelo Departamento da Unidade Académica

Unidade Académica: ILE Departamento Académico: LAG

Area do concurso: Linguas estrangeiras modernas - Subarea do concurso:

Lingua e literatura alema

E-mail da Unidade/Setor responsavel: Sitio eletrénico:

iletrasuerj@uerj.br https://www.institutodeletras.uerj.br/diretorio-

academico-2-2-3

Preenchimento pelo Candidato

Nome completo do candidato:

Identidade: Orgao emissor: CPF:
PIS: Data de Nascimento: Sexo:
Nacionalidade: Naturalidade:

Endereco completo (incluindo CEP):

E-mail do candidato: Telefones para contato (fixo/celular):

Concorre a vagas reservadas de acordo com a lei vigente?
[1Né&o [] paracandidatos negros [ ] para candidatos indios [ ] portadores de deficiéncia

Documentacao - Inserir como anexo:
[ ] Cépia digital: documentacdo pessoal, Curriculo Lattes e documentos comprobatorios
[ ] Cépia legivel (frente e verso) do diploma de concluséo de curso superior e/ou de maior titulacao

InformacBes Adicionais: 1. O candidato é responsével pela exatiddo e veracidade das informacdes
prestadas no requerimento de inscri¢do, arcando com as consequéncias de eventuais erros e/ou do ndo
preenchimento de qualquer campo exigido; 2. A inscri¢cdo no processo seletivo implica, desde logo, o
reconhecimento e a tacita aceitagéo, pelo candidato, das condigdes estabelecidas. 4. N&o sera admitida,
sob nenhuma hipotese, complementacdo documental fora do prazo de inscricéo.

Declaro estar ciente das condi¢es do Edital do Processo Seletivo Simplificado para formacdo de banco de cadastro de
reserva para contrato temporario de Professor Substituto da UERJ.

Local, (data)

Assinatura do candidato

10
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ANEXO Il - QUADRO DE AREAS DE CONHECIMENTO
Edital no. SEI-260006/019654/2026

INSTITUTO DE LETRAS

AREA

SUB-AREAS

Linguas estrangeiras modernas - Lingua e
literatura alema

Sub-area:

Disciplina

Carga horéaria semanal (ha)

Turno

PROGRAMA:

el el

Gramatica da lingua alema e seu ensino no contexto universitario brasileiro
Habilidades comunicativas e seu desenvolvimento na aula de aleméao como LE
Os movimentos literarios de expressao alema e seu ensino no contexto brasileiro
Métodos e abordagens para o ensino de alemédo como LE

11




(3

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

% UEBJ & Rua Sdo Francisco Xavier, 524 — Maracana — CEP 20550-900 — Rio de Janeiro, RJ
587m‘°
ANEXO Il - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
Edital n° SEI-260006/019654/2026
DATA HORARIO ATIVIDADES
INSCRICAO
De 20/05 a 27/05 Sitio eletrdnico: https://www.institutodeletras.uerj.br/diretorio-
academico-2-2-3
InscricBes em: iletrasuerj@uerj.br
Anexacao eletrénica dos documentos elencados no item
3.3.1 do Edital.
Identificacdo do assunto: “Inscrigdo Processo Seletivo
Simplificado — Edital n/° SEI-260006/019654/2026.
29/05 Relacdo dos candidatos inscritos que atenderam as exigéncias
do Edital.
01/06 Recurso ao indeferimento da inscrigio
03/06 Divulgacéo do resultado do recurso e da relagéo final dos
candidatos habilitados a etapa seguinte do processo seletivo
simplificado.
APLICACAO DAS PROVAS (carater eliminatdrio)
09/06 9h Divulgacéo dos resultados da prova escrita
09/06 9h30 Sorteio do ponto da prova didatica
10/06 9h30 Inicio da prova didatica
11/06 9h30 Divulgacéo do resultado da prova didatica
11/06 ANALISE CURRICULAR
12/06 DIVULGACAO DE RESULTADOS (com divulgagio do
resultado da analise curricular)
15/06 Recurso ao resultado final
17106 Divulgacéo do resultado do recurso e relaco final dos
candidatos aprovados no processo seletivo simplificado
18/06 Divulgacdo da homologagio do resultado final e classificagio
dos candidatos

12
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Processo Seletivo Simplificado — Edital n°® SEI-260006/019654/2026

OBSERVACAO: As informagcdes contidas no Cronograma do Processo Seletivo Simplificado podem ser
alteradas/retificadas conforme o andamento do processo seletivo, sempre com o conhecimento dos
candidatos.
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ANEXO IV - TABELA DE PONTUACAO PARA A ANALISE DE CURRICULOS

QUADRO GERAL DE PONTUAQAO 10 PONTOS

1. FORMACAO ACADEMICA Até 3 PONTOS
Graduacao (maximo 2) 1
Especializagdo (méximo 2) 0,2
Mestrado em curso 0,6
Mestrado concluido 1,2
Doutorado em curso 0,7
Doutorado concluido 14
Pds-doutorado 1
2. PRODUGAO ACADEMICA Até 2 PONTOS
Producdo Bibliogréfica (artigo, livro, capitulo de livros) 0.5
Producdo Técnica (patentes, material didatico, mapas, outros produtos) 0.5
Orientac@es (graduacéo e pds-graduacgdo) 0.5
Participacdo em eventos cientificos (apresentacdo de trabalho, resumo, 02
trabalho completo)
3. EXPERIENCIA PROFISSIONAL Até 5 PONTOS
Aprovacdo em Concursos Publicos 0.5
Experiéncia Profissional em Docéncia (em todos os niveis) 1
Experiéncia Profissional Técnica (atividade profissional relacionada & Area do 1
conhecimento)
Estégios Profissionais !
Monitoria 1
Bolsas usufruidas em Graduacao, Pos-Graduacdo e outras modalidades 1
Participacdo em projetos (A Unidade deve estabelecer critérios objetivos) 1

0

Participacdo em comités / Conselhos profissionais ou académicos

Processo Seletivo Simplificado — Edital n® SEI1-260006/019654/2026
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ANEXO V- COMPOSICAO DA COMISSAO JULGADORA

COMISSAO JULGADORA

Presidente da Comissio Danilo Chiovatto Serpa

Membro efetivo Poliana Coeli Costa Arantes
Membro efetivo Gabriel Alonso Guimaraes
Suplente Roberta Sol Stanke

Processo Seletivo Simplificado — Edital n® SEI-260006/019654/2026.
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